Tarsus Universitesi
SBF Akran Yonlendirme Programi
Menti Degerlendirme Formu

Talimat: Bu form, akran yonlendirme programi siirecinde edindiginiz deneyimlerinizi degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Litfen her
madde igin size en uygun segenegi isaretleyin ve gerekirse yorum yazin.

Boliim 1: Temel Bilgiler

1. Danisanin Adi/ Kimligi (gizlilik icin rumuz da olabilir):
2. Programbaslangigtarihi: ____ /_ /
3. Kag oturuma / gérismeye katildiniz?
4. Mentor ile gorisme sikliginiz:
o  Haftalik
o 2 haftada bir
o  Aylk
o  Gerektikge
o Diger:

Boliim 2: Mentor ile iligki ve Etkilesim
Asagidaki ifadeleri 1-5 Likert dlgegi ile degerlendiriniz.
(1 = Kesinlikle Katilmiyorum, 5 = Tamamen Katiliyorum)

ifade 1 2 3 4 5
No

2.1  Mentorle iletisimim agik ve glivene dayaliydi.

2.2 Mentoérim, bana saygili ve destekleyici davrandi.
2.3 Mentoérim, ihtiyag ve sorularimi dinledi.

2.4 Gorusgmeler dizenli ve yeterli siklikta gergeklesti.

2.5 Mentorim bana yol gosterici dneriler sundu.

O 0Oooogo o
O 0O o0ooao o
O 0Oooogo o
O 0Oo0ooao o
O 0Oo0ooao o

2.6 Mentoriim bana rol model oldu.

Boliim 3: Programin Katkilar

Yine 1-5 6l¢eginde degerlendiriniz.

ifade 1 2 3 4

(5]

No
3.1 Program, mesleki bilgi ve becerilerimi gelistirmeme yardimci oldu. O 0Ooo
3.2 Program, stresle basa ¢ikma becerilerimi gliclendirdi.

3.3 Program, tikenmislik duygumu azaltmaya katki sagladi.
3.4 Program, problem ¢6zme ve karar verme becerilerimi artirdi.

3.5 Program, akademik / klinik stireglerime olumlu yansidi.

OooooOooao
Ooooooano

Oooooao
ooooo
Oooooao

3.6 Program sayesinde mesleki 6zglivenim artti.

Boliim 4: Genel Memnuniyet

1. Genel olarak akran yonlendirme programindan ne kadar memnunsunuz?
O Cok memnunum
O Memnunum
[ Kararsizim
[0 Memnun degilim
[ Hig memnun degilim

2. Buprogrami baska 6grencilere 6nerir misiniz?
O Evet
O Hayir
O Kararsizim
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Boliim 5: Agik Uglu Sorular

1. Programin sizin igin en faydali yonleri neler oldu?

2. Program surecinde karsilastiginiz zorluklar / eksiklikler nelerdi?

3. Mentoériniizin glicli yonleri nelerdir?

4.  Mentoriunizin gelistirmesi gerektigini dislindiglinlz yonler nelerdir?

5. Gelecek donemlerde programin daha etkili olmasi igin dnerileriniz nelerdir?



